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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 
Απόφαση 25/16.05.2023 

Της 223ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, στις 16.05.2023 

 
Την 16η Μαΐου 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 11:00 π.μ., στην αίθουσα συνεδριάσεων «Κωνσταντίνος Α. 

Δημόπουλος», στο κτίριο της Πρυτανείας, στην Τρίπολη, έλαβε χώρα η 223η Συνεδρίαση της Επιτροπής 

Ερευνών και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 10418/12.05.2023 

Πρόσκλησης του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Καθηγητή κ. Αθανάσιου Κατσή και της από 

15.05.2023 ορθής επανάληψης αυτής. 

Παρόντες:  

1. Κατσής Αθανάσιος, Καθηγητής, Πρύτανης Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, ως Πρόεδρος της Επιτροπής 

Ερευνών και Διαχείρισης (φυσική παρουσία). 

2. Συρμακέσης Σπυρίδων, Καθηγητής, Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης και 

εκπρόσωπος του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, τακτικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

3. Γεωργιάδης Κωνσταντίνος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Οργάνωσης και Διαχείρισης 

Αθλητισμού, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

4. Δημόπουλος Βασίλειος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Γεωπονίας, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

5. Δασκαλόπουλου Ειρήνη, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών, αναπληρωματικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

6. Καπετανάκη Σοφία, Επίκουρη Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Φιλολογίας, τακτικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

7. Καπόλος Ιωάννης, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Επιστήμης και Τεχνολογίας Τροφίμων, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

8. Καστανιώτη Αικατερίνη, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Φυσικοθεραπείας, τακτικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

9. Τρυφωνόπουλος Χρήστος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πληροφορικής και 

Τηλεπικοινωνιών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

10. Κοτζαμάνη Μαρίνα, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Παραστατικών και 

Ψηφιακών Τεχνών, τακτικό  μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

11. Σελίμης Ευστάθιος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Λογοθεραπείας, 

αναπληρωματικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

12. Τζιφάκης Νικόλαος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 
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13. Μακρής Ηλίας, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

14. Μαρινάκης Ευάγγελος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

15. Μπάνου Αιμιλία, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Ιστορίας, Αρχαιολογίας και 

Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

16. Πανουτσόπουλος Γεώργιος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Επιστήμης 

Διατροφής και Διαιτολογίας, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

17. Πουλόπουλος Βασίλειος, Επίκουρος Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Ψηφιακών Συστημάτων, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

18. Σκούρας Ευγένιος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

19. Σπυροπούλου Αγγελική, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Θεατρικών Σπουδών, τακτικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης).  

20. Τζιαφέρη Στυλιανή, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Νοσηλευτικής, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

21. Τσακίρη Δέσποινα, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

 

Απόντες:  

1. Λιαργκόβας Παναγιώτης, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και 

Τεχνολογίας, τακτικό μέλος.  

2. Μπιτσάνη Ευγενία, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών, 

τακτικό μέλος (αιτιολογημένα απούσα).  

 

Τα Πρακτικά τήρησε η Αναπληρώτρια Γραμματέας της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης κ. Ιωάννα 

Δελτούζου, υπάλληλος ΙΔΟΧ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (φυσική παρουσία).  

Αφού διαπιστώθηκε η κατά το νόμο απαρτία, άρχισε η Συνεδρίαση περί ώρα 11:01 π.μ. 

Συζητήθηκαν τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης και αποφασίστηκαν ως εξής:  

Α. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 

Β. ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ  

Γ. ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Θέμα 25: Αίτημα του Αναπληρωτή Καθηγητή του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων κ. 

Πύρρου Παπαδημητρίου, Επιστημονικά Υπεύθυνου του έργου με τίτλο: «Μηχανισμός Στήριξης της 

Επιχειρηματικότητας (ΜΣΕ) Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (Κ.Α. 80601), για έγκριση Πρακτικού 

Αξιολόγησης της υπ’ αριθμ. 8408/12.04.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. (Εισηγητής: 

Καθηγητής Νικόλαος Τζιφάκης) 

 

Ο Πρύτανης και Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, 

Καθηγητής κ. Αθανάσιος Κατσής, δίνει το λόγο στον εκπρόσωπο του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και 
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Διεθνών Σχέσεων Καθηγητή κ. Νικόλαο Τζιφάκη, ο οποίος ενημερώνει τα παρόντα μέλη για το υπ’ αριθμ. 

9744/04.05.2023 αίτημα του Αναπληρωτή Καθηγητή του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων 

κ. Πύρρου Παπαδημητρίου, Επιστημονικά Υπεύθυνου του έργου με τίτλο: «Μηχανισμός Στήριξης της 

Επιχειρηματικότητας (ΜΣΕ) Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (Κ.Α. 80601), για έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης 

της υπ’ αριθμ. 8408/12.04.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης λαμβάνοντας υπόψη την υπ΄ αριθμ. 8408/12.04.2023 Πρόσκληση 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: 6ΚΒΟ469Β7Δ-ΖΣΘ) και το υπ’ αριθμ. 9744/04.05.2023 έγγραφο του 

Επιστημονικά Υπεύθυνου του έργου «Μηχανισμός Στήριξης της Επιχειρηματικότητας (ΜΣΕ) Περιφέρειας 

Δυτικής Ελλάδας» (Κ.Α. 80601), Αναπληρωτή Καθηγητή κ. Πύρρου Παπαδημητρίου,  

αποφασίζει ομόφωνα: 

α) την έγκριση του υπ΄ αριθμ. 9745/04.05.2023 Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. 8408/12.04.2023 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την ανάθεση έργου σε ένα (1) άτομο, στο πλαίσιο του έργου 

«Μηχανισμός Στήριξης της Επιχειρηματικότητας (ΜΣΕ) Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (Κ.Α. 80601), όπως 

παρουσιάζεται στο Παράρτημα της παρούσας Απόφασης της οποίας αποτελεί αναπόσπαστο μέρος. 

β) την έγκριση σύναψης συμβάσης ανάθεσης έργου, σε κάθε περίπτωση μετά το πέρας των ενστάσεων, με 

τον υποψήφιο με αριθμό πρωτοκόλλου αίτησης: UOP 853/22-4-2023, ως ακολούθως: 

 

Θέση  

Ένα (1) άτομο στην πόλη της Πάτρας, με αντικείμενο την εκπόνηση μελετών οικονομικού περιβάλλοντος, 

την επεξεργασία και ανάλυση μικροοικονομικών ή/και μακροοικονομικών δεδομένων, τον επιχειρησιακό, 

οργανωτικό και λειτουργικό σχεδιασμό και ανασχεδιασμό, το στρατηγικό σχεδιασμό και προετοιμασία 

μέτρων πολιτικής.  

 
Τόπος απασχόλησης 

Ως τόπος απασχόλησης ορίζεται η πόλη της Πάτρας, στις εγκαταστάσεις Μηχανισμού Στήριξης 

Επιχειρηματικότητας 

 

Χρονική διάρκεια: 

▪ Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την ημερομηνία υπογραφής της και ανάρτησής της στη Διαύγεια 

έως 30/11/2023 (ημερομηνία λήξης του έργου). 

▪ Η σύμβαση (με ΤΠΥ) δύναται να ανανεωθεί ή να παραταθεί (χωρίς τη διενέργεια νέας Πρόσκλησης), μετά 

από αίτημα του Επιστημονικού Υπευθύνου και απόφαση του Προέδρου της Επιτροπής Ερευνών του 

Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστήμιου Πελοποννήσου, εφόσον το διάστημα εκτέλεσης παραταθεί κατόπιν σχετικής 

απόφασης της Διαχειριστικής Αρχής, και εφόσον υπάρχει η απαιτούμενη πίστωση στο έργο, και μέχρι την 

ημερομηνία λήξης του έργου λαμβάνοντας υπόψη και τυχόν παράταση αυτού, και το ανώτερο έως πέντε 

(5) έτη.  

Αμοιβή:  

▪ 10.000,00 € με Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών (ΤΠΥ). 

Αποζημίωση Αμοιβής: 

▪ Σύμφωνα με την ενότητα 7 του Παραρτήματος της υπ’ αριθμ. 88/16.02.2021 Απόφασης της 133ης 

Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (ΑΔΑ: 9Ω11469Β7Δ-Β74). 
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▪ Στο ποσό συμπεριλαμβάνονται οι ασφαλιστικές εισφορές (εργοδότη και ασφαλιζομένου), ο νόμιμος 

ΦΠΑ, οι φόροι και οι νόμιμες κρατήσεις. 

▪ Η αμοιβή θα καταβάλλεται εφάπαξ ή τμηματικά, λαμβάνοντας υπόψη την πρόοδο του έργου και την 

παραλαβή των προβλεπόμενων παραδοτέων, η δε πλήρης αποπληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα 

γίνει μετά την ολοκλήρωση και οριστική παραλαβή του έργου. Η καταβολή του συμβατικού τιμήματος 

για το παρασχεθέν έργο θα πραγματοποιείται υπό τους εξής όρους που θα πρέπει να συντρέχουν 

σωρευτικά:  

ꟷ πιστοποίηση από τον Επιστημονικό Υπεύθυνο της Πράξης της καλής εκτέλεσης του παρασχεθέντος 

έργου, βάσει αντίστοιχης μηνιαίας αναλυτικής ατομικής έκθεσης πεπραγμένων του εξωτερικού 

συνεργάτη,  

ꟷ υποβολή των αναγκαίων παραστατικών πληρωμής εκ μέρους του εξωτερικού συνεργάτη, 

ꟷ ύπαρξη διαθέσιμου ποσού στον λογαριασμό του Έργου. 

Αντικείμενο:  

▪ Μελέτη-έρευνα για τα αποτελέσματα από τη λειτουργία των επιχειρήσεων  

▪ Μελέτη προσδιορισμού των κλάδων της τοπικής οικονομίας που παρουσιάζουν δυνατότητες εξαγωγικής 

δραστηριότητας  

▪ Μελέτη αποτύπωσης θεσμικών, διαδικαστικών και ειδικών θεμάτων που αφορούν στην 

επιχειρηματικότητα   

▪ Ετήσιες μελέτες για τους πέντε (5) σημαντικότερους κλάδους της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας με 

έμφαση στους κλάδους της ‘Έξυπνης Εξειδίκευσης 

▪ Περιοδική έρευνα σχετικά με την συγκυρία, τα προβλήματα και τις προσδοκίες των επιχειρήσεων 

 

Οι ενστάσεις επί των αποτελεσμάτων γίνονται δεκτές, αποκλειστικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση: prog@uop.gr (με αποδεικτικό παράδοσης), εντός πέντε (5) ημερολογιακών ημερών 

από την επομένη της ανάρτησης της απόφασης αποδοχής – έγκρισης αποτελεσμάτων στον ιστότοπο του 

ΕΛΚΕ. 

Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης εξουσιοδοτεί τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 

(ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες. 

.………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

                               Τρίπολη, 16 Μαΐου 2023 

   Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

 

 

Καθηγητής Αθανάσιος Κατσής 

Πρύτανης Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 
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                                        ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ΄ αριθμ. 8408/12-4-2023 
Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

 

1. Πύρρος Παπαδημητρίου Αναπλ. Καθηγητής Πρόεδρος 

2. Κλάψης Αντώνιος Επίκουρος καθηγητής, Γραμματέας  

3. Πλυμάκης Ιωσήφ Επίκουρος καθηγητής, Μέλος  

 
τα οποία ορίσθηκαν σύμφωνα με την Απόφαση 22/11-4-2023της 219ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών 
και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου και τα οποία δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου 
ή σχέσεις συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο, 
διενήργησαν αξιολόγηση των αιτήσεων και των δικαιολογητικών υποψηφιότητας της ανωτέρω Πρόσκλησης 
που υπεβλήθησαν αποκλειστικά ηλεκτρονικά προς τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(Μ.Ο.Δ.Υ.) του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στο πληροφοριακό σύστημα του Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://submissions.uop.gr/, από 13.04.2023 - 00:01 (ώρα 
Ελλάδος) έως και 22.04.2023 - 23:59 (ώρα Ελλάδος), για την ανάθεση έργου σε ένα άτομο στην πόλη της 
Πάτρας, με αντικείμενο: την εκπόνηση μελετών οικονομικού περιβάλλοντος, την επεξεργασία και ανάλυση 
μικροοικονομικών ή/και μακροοικονομικών δεδομένων, τον επιχειρησιακό, οργανωτικό και λειτουργικό 
σχεδιασμό και ανασχεδιασμό, το στρατηγικό σχεδιασμό και προετοιμασία μέτρων πολιτικής, με σύμβαση 
έργου, στο πλαίσιο του έργου «Μηχανισμός Στήριξης της Επιχειρηματικότητας (ΜΣΕ) Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας» με ΚΑ 80601.  
 

Αντικείμενο:  

▪ Μελέτη-έρευνα για τα αποτελέσματα από τη λειτουργία των επιχειρήσεων  

▪ Μελέτη προσδιορισμού των κλάδων της τοπικής οικονομίας που παρουσιάζουν δυνατότητες εξαγωγικής 

δραστηριότητας  

▪ Μελέτη αποτύπωσης θεσμικών, διαδικαστικών και ειδικών θεμάτων που αφορούν στην 

επιχειρηματικότητα   

▪ Ετήσιες μελέτες για τους πέντε (5) σημαντικότερους κλάδους της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας με 

έμφαση στους κλάδους της ‘Έξυπνης Εξειδίκευσης 

▪ Περιοδική έρευνα σχετικά με την συγκυρία, τα προβλήματα και τις προσδοκίες των επιχειρήσεων 

 
Απαιτούμενα τυπικά προσόντα 
 

Α/Α Προσόντα 
Οδηγία αξιολόγησης – 

Βαθμολογία 

Βαρύτητα 

(%) 

    

Απαιτούμενα Προσόντα 

(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να βαθμολογούνται.) 

1.  Πτυχίο ΑΕΙ Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ 

2.  Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ 

3.  Υποψήφιος Διδάκτωρ στην Ανάλυση Δεδομένων Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ 
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4.  

Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις ή 

νόμιμη αναβολή στράτευσης για τη διάρκεια της 

σύμβασης 

 (Αφορά τους άρρενες υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο 

ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 

ΔΕΝ 

ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

 
Επιπρόσθετα προσόντα 
 

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα 

5.  Γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

25 μόρια για μέτρια γνώση 

50 μόρια για καλή γνώση 

75 μόρια για πολύ καλή γνώση 

100 μόρια για άριστη γνώση 

Μέγιστο: 100 μόρια 

20% 

6.  

Εμπειρία σε θέσεις ευθύνης στον τομέα της παροχής 

υπηρεσιών χρηματοοικονομικής διαχείρισης, 

οργανωτικής και λειτουργικής αναδιάρθρωσης, 

προαγωγής καινοτομίας και μετασχηματισμού 

5 μόρια ανά μήνα εμπειρίας 

Μέγιστο 100 μόρια 
10% 

7.  
Εμπειρία σε συγχρηματοδοτούμενα και επιδοτούμενα 

προγράμματα 

5 μόρια ανά μήνα εμπειρίας 

Μέγιστο 100 μόρια 
10% 

8.  

Εμπειρία στην ανάλυση και επεξεργασία 

μικροοικονομικών και μακροοικονομικών δεδομένων 

καθώς και στην ανάλυση στοιχείων της αγοράς και του 

ευρύτερου οικονομικού περιβάλλοντος 

5 μόρια ανά μήνα εμπειρίας 

Μέγιστο 100 μόρια 
5% 

9.  

Εμπειρία εκπόνησης μελετών και ερευνών αγοράς και 

οικονομικού περιβάλλοντος σχετικά με διάφορα 

θέματα στρατηγικής σημασίας 

5 μόρια ανά μήνα εμπειρίας 

Μέγιστο 100 μόρια 
5% 

10.  

Εμπειρία στην παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών 

σχετικά με την ανάπτυξη της επιχειρηματικότητας, την 

αναδιοργάνωση και τη βελτίωση της λειτουργίας των 

επιχειρήσεων, τον επιχειρησιακό, οργανωτικό και 

στρατηγικό σχεδιασμό 

5 μόρια ανά μήνα εμπειρίας 

Μέγιστο 100 μόρια 
20% 

11.  
Συνέντευξη. 

(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία Συνέντευξης») 

Αν δεν προσέλθει ο/η 

υποψήφιος/α για συνέντευξη, 

απορρίπτεται. 

Μέγιστο 100 μόρια. 

30% 

 
Διάρκεια σύμβασης 
 
▪ Η διάρκεια της σύμβασης είναι από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης ως 30/11/2023 που είναι 

η λήξη του έργου με δυνατότητα ανανέωσης έως τη λήξη του έργου  

 
Αμοιβή 
 

10.000,00 ευρώ (συμπεριλαμβάνονται ασφαλιστικές εισφορές (εργοδότη και ασφαλιζομένου), ο νόμιμος 

ΦΠΑ, οι φόροι και οι νόμιμες κρατήσεις). 
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Υποβλήθηκαν εμπρόθεσμα οι ακόλουθες προτάσεις (ή αιτήσεις) με τον αντίστοιχο αριθμό πρωτοκόλλου: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΑΡ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

1. ************************* UOP 853/22-4-23 

 
 
Μετά από μελέτη της αίτησης του **************, η Τριμελής Επιτροπή καταλήγει στα κάτωθι βάσει των 
ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου 
(βαθμολογίας) σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ -ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΒΑΡΥΤΗΤΑ ΑΠΟΔΕΙΚΤΙΚΑ 

Πτυχίο ΑΕΙ Απαιτούμενο ΝΑΙ 

 Πτυχίο Φυσικής Αγωγής 

και Αθλητισμού 

Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο 

Θράκης με βαθμό 8,00 

Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών Απαιτούμενο ΝΑΙ 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης Ελληνικού 

Ανοικτού Πανεπιστημίου 

στη Διοίκηση Τουριστικών 

Επιχειρήσεων με βαθμό 

7,18 

Υποψήφιος Διδάκτωρ στην Ανάλυση 

Δεδομένων 
Απαιτούμενο ΝΑΙ 

Βεβαίωση σπουδών Σχολής 

Μηχανικών Τμήματος 

Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

και Μηχανικών 

Υπολογιστών 

Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου  

Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις 

ή νόμιμη αναβολή στράτευσης για τη 

διάρκεια της σύμβασης 

 (Αφορά τους άρρενες υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο 
ΝΑΙ 

 

Γενικό Επιτελείο 

Αεροπορίας 

ν.5787/13/8/2003 

 
 
 

Επιπρόσθετα προσόντα 

Κριτήριο επιλογής Βαρύτητα κριτηρίου Βαθμολογία Αποδεικτικά - Παρατηρήσεις στη 
βαθμολόγηση 

1 Γνώση της Αγγλικής γλώσσας 
100 μόρια για άριστη 

γνώση 

Μέγιστο: 100 μόρια 

20% 

Κάτοχος Proficiency University of 

Michigan  
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2 

Εμπειρία σε θέσεις ευθύνης 

στον τομέα της παροχής 

υπηρεσιών 

χρηματοοικονομικής 

διαχείρισης, οργανωτικής και 

λειτουργικής αναδιάρθρωσης, 

προαγωγής καινοτομίας και 

μετασχηματισμού 

5 μόρια ανά μήνα 

εμπειρίας Μέγιστο 100 

μόρια 

10% 

Βεβαίωση προϋπηρεσίας EΦΚΑ 

69μηνες εταιρεία ALPHA ΒANK 

31 μήνες Τράπεζα Κύπρου 

57 μήνες Πειραιώς Financial 

Holdings AE  

3 

Εμπειρία σε 

συγχρηματοδοτούμενα και 

επιδοτούμενα προγράμματα 

5 μόρια ανά μήνα 

εμπειρίας Μέγιστο 100 

μόρια 

10% 

1. Σύμβαση με επιμελητήριο 

Αχαΐας 7 μήνες  

2.Σύμβαση με  ICAP AE 28 μήνες  

4 

Εμπειρία στην ανάλυση και 

επεξεργασία 

μικροοικονομικών και 

μακροοικονομικών δεδομένων 

καθώς και στην ανάλυση 

στοιχείων της αγοράς και του 

ευρύτερου οικονομικού 

περιβάλλοντος 

5 μόρια ανά μήνα 

εμπειρίας Μέγιστο 100 

μόρια 

4,9% 

Βεβαίωση εμπειρίας από CPA 

Ορκωτοί Ελεγκτές & Σύμβουλοι 

ΜΙΚΕ Υπηρεσίες έλεγχου (20 μήνες 

από Ιανουάριο του 2021 ως 

Σεπτέμβριο 2022) 

5 

Εμπειρία εκπόνησης μελετών 

και ερευνών αγοράς και 

οικονομικού περιβάλλοντος 

σχετικά με διάφορα θέματα 

στρατηγικής σημασίας 

5 μόρια ανά μήνα 

εμπειρίας Μέγιστο 100 

μόρια 

4,5% 

Αποφ.αναθεσης Γενική Γραμματεία 

Έρευνας και Καινοτομίας 

Επιστημονικό Πάρκο Πατρών                

Σύμβαση με επιμελητήριο Αχαΐας  

6 

Εμπειρία στην παροχή 

συμβουλευτικών υπηρεσιών 

σχετικά με την ανάπτυξη της 

επιχειρηματικότητας, την 

αναδιοργάνωση και τη 

βελτίωση της λειτουργίας των 

επιχειρήσεων, τον 

επιχειρησιακό, οργανωτικό και 

στρατηγικό σχεδιασμό 

5 μόρια ανά μήνα 

εμπειρίας Μέγιστο 100 

μόρια 

20% 

Καταστατικό εταιρείας MPDO 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ 

Ι.ΚΕ –εταίρος από 30-7-2019 

7 
Συνέντευξη. 

 

Αν δεν προσέλθει ο/η 

υποψήφιος/α για 

συνέντευξη, 

απορρίπτεται. 

Μέγιστο 100 μόρια. 

29% 

Προσήλθε στη  για συνέντευξη 

2/5/2023 και ώρα 12.50 

 

 Σύνολο  98,4%  

 
Λαμβάνοντας υπόψη τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (αριθ. πρωτ.8408/12-4-2023), 
ως προς τα απαιτούμενα και επιπρόσθετα προσόντα, καθώς και τη βαθμολογία της αίτησης, η Τριμελής 
Επιτροπή εισηγείται ομόφωνα και χωρίς καμία επιφύλαξη, την επιλογή του κ. *****************, με αρ. 
πρ. UOP 853/22-4-23, με συνολική βαθμολογία 98,4% βάσει των κριτηρίων και των συντελεστών βαρύτητας 
της προαναφερόμενης πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάθεση έργου σε ένα (1) άτομο στην 
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πόλη της Πάτρας, με αντικείμενο: «την εκπόνηση μελετών οικονομικού περιβάλλοντος, την επεξεργασία και 
ανάλυση μικροοικονομικών ή/και μακροοικονομικών δεδομένων, τον επιχειρησιακό, οργανωτικό και 
λειτουργικό σχεδιασμό και ανασχεδιασμό, το στρατηγικό σχεδιασμό και προετοιμασία μέτρων πολιτικής», με 
σύμβαση έργου, από υπογραφής της σύμβασης και ανάρτησή της στην Διαύγεια έως και 30-11-2023 με 
δυνατότητα ανανέωσης έως τη λήξη του έργου «Μηχανισμός Στήριξης της Επιχειρηματικότητας (ΜΣΕ) 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» με ΚΑ 80601.  
 
 
 
Κόρινθος 2/5/2023 
 
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης: 
 
 

1. Πύρρος Παπαδημητρίου Αναπλ. Καθηγητής Προεδρος 

 

2. Κλάψης Αντώνιος Επίκουρος καθηγητής, Γραμματέας 

 

3. Πλυμάκης Ιωσήφ Επίκουρος καθηγητής, Μελος  
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