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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

               ΑΠΟΦΑΣΗ 8/29.01.2019         
         Της 76ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 
                  του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, στις 29-01-2019 

 
Την 29η  Ιανουαρίου 2019, ημέρα Τρίτη και ώρα 09:30 π.μ., στην αίθουσα συνεδριάσεων «Κωνσταντίνος Α. 

Δημόπουλος», στο κτίριο της Πρυτανείας, στην Τρίπολη, έλαβε χώρα η 76η Συνεδρίαση της Επιτροπής 

Ερευνών και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 1304/25.01.2019 

Πρόσκλησης της Προέδρου, Καθηγήτριας Σοφίας Ζυγά.  

 

Παρόντες:  

1. Ζυγά Σοφία, Καθηγήτρια, Αντιπρύτανης, ως Πρόεδρος. 

2. Γουάλλες Εμμανουήλ, Επίκουρος Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πληροφορικής και 

Τηλεπικοινωνιών, αναπληρωματικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

3. Χουλιάρας Αστέριος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών 

Σχέσεων, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

4. Βελιώτη - Γεωργοπούλου Μαρία, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Θεατρικών 

Σπουδών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

5. Ρόχας - Χιλ Ανδρέα Παόλα, Επίκουρη Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Νοσηλευτικής, τακτικό 

μέλος, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

6. Ζαχαριάς Νικόλαος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Ιστορίας, Αρχαιολογίας και Διαχείρισης 

Πολιτισμικών Αγαθών, αναπληρωματικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

7. Καπετανάκη Σοφία, Επίκουρη Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Φιλολογίας, τακτικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

 

Απόντες:  

1. Θωμάκος Δημήτριος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών, τακτικό 

μέλος. 

2. Τσακίρη Δέσποινα, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής, τακτικό μέλος. 

3. Αλεξόπουλος Παναγιώτης, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Οργάνωσης και 

Διαχείρισης Αθλητισμού, τακτικό μέλος. 

 

Στη Συνεδρίαση παρέστη χωρίς δικαίωμα ψήφου, η Προϊσταμένη της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής 

Υποστήριξης (Π.Μ.Ο.Δ.Υ.) – Προϊσταμένη Οικονομικών Υπηρεσιών (Π.Ο.Υ.) του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου κ. Παρασκευή Παπαηλίου. Επίσης, από τη Συνεδρίαση απουσίαζε αιτιολογημένα το τακτικό 

μέλος κ. Μπάνου Αιμιλία, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Ιστορίας, Αρχαιολογίας 

          

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ 

ΑΦΜ: 999739279, Δ.Ο.Υ. Τρίπολης  

Έδρα: Ερυθρού Σταυρού 28 & Καρυωτάκη, Τρίπολη, Τ.Κ. 22131 

Τηλέφωνο: 2710 372130, Φαξ: 2710 372123  
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και Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών, η οποία αναπληρώθηκε από τον Καθηγητή του Τμήματος Ιστορίας, 

Αρχαιολογίας και Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών κ. Νικόλαο Ζαχαριά. 

 

Τα Πρακτικά τήρησε η Γραμματέας της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης κ. Μαρία Παπαδοπούλου.  

Αφού διαπιστώθηκε η κατά το νόμο απαρτία, άρχισε η Συνεδρίαση περί ώρα 9:35 π.μ. 

Συζητήθηκαν τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης και αποφασίστηκαν ως εξής:  

Α. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
 
Β. ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ 

 

Γ. ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

Θέμα 8: Έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης και σύναψη νέας σύμβασης στο πλαίσιο της υπ΄ αριθμ. 

Β22179/19.12.2018 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, για την ανάθεση έργου σε ένα (1) άτομο 

στην πόλη της Τρίπολης, με αντικείμενο «Διοικητική Υποστήριξη του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 

Έρευνας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου», στο πλαίσιο του έργου «Δαπάνες Γραμματείας ΕΛΚΕ» (Κ.Α. 

0130).  

 

H Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης, Καθηγήτρια κ. Σοφία Ζυγά, ενημερώνει τα παρόντα 

μέλη για το υπ΄ αριθμ. 823/16.01.2019 Πρακτικό Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. Β22179/19.12.2018 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, για την ανάθεση έργου σε ένα (1) άτομο στην πόλη της Τρίπολης, 

με αντικείμενο «Διοικητική Υποστήριξη του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου», στο πλαίσιο του έργου «Δαπάνες Γραμματείας ΕΛΚΕ» (Κ.Α. 0130).  

 

Η Επιτροπή Ερευνών λαμβάνει γνώση και αποφασίζει ομόφωνα:  

α) την έγκριση του υπ’ αριθμ. 823/16.01.2019 Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. Β22179/19.12.2018 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, όπως παρουσιάζεται στο Παράρτημα της παρούσας απόφασης της 

οποίας αποτελεί αναπόσπαστο μέρος και  

β) τη σύναψη σύμβασης έργου με τον κ. Στέφανο Πόθο (ΑΦΜ: 114902071), με αντικείμενο «Διοικητική 

Υποστήριξη του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου», στο πλαίσιο 

του έργου «Δαπάνες Γραμματείας ΕΛΚΕ» (Κ.Α. 0130), για το χρονικό διάστημα πέντε (5) μηνών με 

ημερομηνία έναρξης μετά το πέρας των ενστάσεων και αμοιβή 8.000,00 ευρώ, πλέον των αναλογούντων 

εργοδοτικών εισφορών σε περίπτωση υπαγωγής στις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 39 του Ν.4387/2016 

και με δυνατότητα ανανέωσης έως τη λήξη του έργου. Σε περίπτωση μη αποδοχής του έργου από τον κ. 

Στέφανο Πόθο εγκρίνεται η ανάθεση του έργου στους επιλαχόντες κατά σειρά βαθμολογίας, σύμφωνα με 

το Πρακτικό Αξιολόγησης. 

 

Σημειώνεται ότι από την ψηφοφορία εξαιρέθηκε η Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης, 

Καθηγήτρια κ. Σοφία Ζυγά, καθώς συμμετείχε ως μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης της ανωτέρω 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  

 

Οι ενστάσεις επί των αποτελεσμάτων γίνονται δεκτές, μέσω Φαξ (2710 372123) ή με απευθείας κατάθεση 

στο πρωτόκολλο της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού 

Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στην Τρίπολη, από τις 9:00 έως τις 14:00 
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(Ακαδημαϊκού Γ. Κ. Βλάχου, Δεύτερο Κτίριο ΟΑΕΔ, 22 131 Τρίπολη), εντός 5 εργάσιμων ημερών από την 

επομένη της ημέρας ανάρτησης της παρούσας απόφασης στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην ιστοσελίδα του 

ΕΛΚΕ. 

  

Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης εξουσιοδοτεί τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης  

(ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

        Τρίπολη, 29 Ιανουαρίου 2019 

 

Η Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

 

 

Καθηγήτρια Σοφία Ζυγά 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Δια Βίου Εκπαίδευσης 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  

             ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ΄ αριθμ. B22179/19-12-2018 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

 

1. Σοφία Ζυγά, Καθηγήτρια  

2. Πέτρος Κολοβός, Επίκουρος Καθηγητής 

3. Γεώργιος Πανουτσόπουλος, Αναπληρωτής Καθηγητής,  

 

τα οποία ορίσθηκαν σύμφωνα με την Απόφαση 03/04-12-2018 της 73ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών 

και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου διενήργησαν αξιολόγηση των αιτήσεων και των 

δικαιολογητικών που υπεβλήθησαν μέχρι και τις 03-01-2019 (ημερομηνία λήξης αποστολής αιτήσεων), με 

συστημένη επιστολή ή απ’ ευθείας κατάθεση σε κλειστό φάκελο, στο πρωτόκολλο της Μονάδας Διοικητικής 

και Οικονομικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου στην Τρίπολη, για την ανάθεση έργου σε ένα (1) άτομο στην πόλη της Τρίπολης, με 

αντικείμενο: «Διοικητική Υποστήριξη του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου», με σύμβαση έργου, στο πλαίσιο του έργου «Δαπάνες Γραμματείας ΕΛΚΕ» (Κ.Α. 0130).  

 

Αντικείμενο θέσης 

1. Διεκπεραίωση των εισερχόμενων έγγραφων 

2. Παρακολούθηση της ροής - εξέλιξης των εργασιών. 

3. Εισαγωγή στοιχείων στο πληροφοριακό σύστημα για τη διενέργεια διοικητικών πράξεων. 

4. Ηλεκτρονικές καταχωρήσεις σε πάσης φύσεως δημόσιες πλατφόρμες. 

5. Αρχειοθέτηση εγγράφων. 

6. Η υποστήριξη της διαδικασίας επιλογής και σύναψης συμβάσεων προσωπικού έργων. 

7. Η σύναψη συμβάσεων απασχόλησης προσωπικού στα έργα, η μέριμνα υπογραφής τους και η παράδοσή 

τους. 

8. Η παραλαβή, ο έλεγχος, η πρωτοκόλληση και η καταχώρηση στο σύστημα των εισηγήσεων των 

επιστημονικά υπευθύνων των έργων για την σύναψη πάσης φύσεως συμβάσεων των απασχολούμενων 

στα έργα και των προσωπικών στοιχείων αυτών. 

 

Απαιτούμενα τυπικά προσόντα 

 

 Κάτοχος Πτυχίου Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Θεωρητικών Επιστημών ή Διοίκησης Επιχειρήσεων 

(ΔΙΚΑΤΣΑ / ΔΟΑΤΑΠ όπου απαιτείται). 

 Αποδεδειγμένη γνώση Αγγλικής γλώσσας, βάσει των κριτηρίων του ΑΣΕΠ. 

 Αποδεδειγμένη γνώση χρήσης Η/Υ. 

 Πιστοποιημένη επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον 3 ετών σε διοικητικό αντικείμενο δημόσιου ή 

ιδιωτικού τομέα. 

 Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις (αφορά τους άρρενες υποψηφίους). 

 

Επιπρόσθετα προσόντα 

 

 Κάτοχος Μεταπτυχιακού Τίτλου Σπουδών (ΔΙΚΑΤΣΑ / ΔΟΑΤΑΠ όπου απαιτείται). 

 Πιστοποιημένη ειδική εμπειρία σε επιμέλεια και σύνταξη εγγράφων. 

Διάρκεια σύμβασης 

 

Πέντε (5) μήνες, με δυνατότητα ανανέωσης έως τη λήξη του έργου. 
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Αμοιβή 

 

8.000,00 ευρώ (συμπεριλαμβανομένων αναλογούντος ΦΠΑ και λοιπών νόμιμων κρατήσεων). 

 

Σε περίπτωση υπαγωγής στις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 39 του Ν. 4387/2016, στο ανωτέρω ποσό θα 

συμπεριλαμβάνονται οι αναλογούσες εισφορές ασφαλισμένου ΕΦΚΑ, ενώ οι αναλογούσες εργοδοτικές 

εισφορές ΕΦΚΑ θα βαρύνουν το έργο. 

 

Υποβλήθηκε εμπρόθεσμα οι ακόλουθες αιτήσεις με τον αντίστοιχο αριθμό πρωτοκόλλου: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΑΡ.ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΠΟΘΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ  Β22278/27.12.2018 (συστημένη επιστολή) 

ΦΙΛΙΠΠΟΠΟΥΛΟΣ ΗΛΙΑΣ 08/02.01.2019 (απ’ ευθείας κατάθεση) 

ΚΕΦΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΕΙΡΗΝΗ-ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 216/03.01.2019 (συστημένη επιστολή) 

 

Μετά από μελέτη του φακέλου της αίτησης του κ. Στέφανου Πόθου, η Τριμελής Επιτροπή καταλήγει στα 

κάτωθι βάσει των ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε 

κριτηρίου (βαθμολογίας) σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

Κριτήριο επιλογής Βαρύτητα κριτηρίου Βαθμολογία Παρατηρήσεις στη βαθμολόγηση 

Τυπικά Προσόντα 

Πτυχίο ΑΕΙ Πανεπιστημιακής 

Εκπαίδευσης Θεωρητικών 

Επιστημών ή Διοίκησης 

Επιχειρήσεων 

30% 

Αναλογικά  

με το βαθμό 

20,76% Πτυχίο Κλασικών Σπουδών 

Φιλοσοφικής Σχολής 

Πανεπιστημίου Κύπρου 

(Αναγνώριση ΔΟΑΤΑΠ) με βαθμό 

6,92 

Πιστοποιημένη επαγγελματική 
εμπειρία τουλάχιστον 3 ετών 
σε διοικητικό αντικείμενο 

δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα 

20% 
 

 (10% ανά τριετία, 

μέγιστο τα 6 έτη) 

20% Διαθέτει 120 μήνες (10 έτη) 
πιστοποιημένη 
επαγγελματική εμπειρία 

Αποδεδειγμένη Γνώση 
Αγγλικής Γλώσσας, βάσει των 
κριτηρίων του ΑΣΕΠ 

 Καλή Γνώση 

(5%) 

 Πολύ Καλή 

Γνώση (7,5 %) 

 Άριστη Γνώση 

(10%) 

10% Διαθέτει Test of Interactive English, 

C2 Level (Άριστη Γνώση) 

Αποδεδειγμένη Γνώση 
χρήσης Η/Υ 

10% 

Βασικά εργαλεία 

ή/και επιπλέον 

προγράμματα 

10% Ύπαρξη 

αποδεδειγμένης 

γνώσης χρήσης Η/Υ 
(προσκομίζει ECDL 

Start Certificate και 8 

συναφείς βεβαιώσεις) 
Εκπληρωμένες στρατιωτικές 

υποχρεώσεις. 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΟ 

(αφορά τους άρρενες 

υποψηφίους) 

ΝΑΙ Διαθέτει πιστοποιητικό 

εκπλήρωσης 

στρατιωτικών 

υποχρεώσεων 
Επιπρόσθετα Προσόντα 

Κάτοχος Μεταπτυχιακού 

Τίτλου  
20%  20% Διαθέτει 3 Μεταπτυχιακούς Τίτλους 

Ειδίκευσης στον Τομέα των 
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για την ύπαρξη 

Μεταπτυχιακού 

Τίτλου 

Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών 

Σπουδών 

Πιστοποιημένη ειδική εμπειρία 
σε επιμέλεια και σύνταξη 

εγγράφων 

10% 
 (2,5% ανά εξάμηνο, 

μέγιστο τα 2 έτη) 

10% Πιστοποιημένη ειδική εμπειρία 
σε επιμέλεια και σύνταξη εγγράφων 

(60 μήνες συνολικά)  

Σύνολο 100% 90,76%  

 

Μετά από μελέτη του φακέλου της αίτησης του κ. Ηλία Φιλιππόπουλου, η Τριμελής Επιτροπή καταλήγει 

στα κάτωθι βάσει των ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας 

κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας) σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

 

Κριτήριο επιλογής Βαρύτητα κριτηρίου Βαθμολογία Παρατηρήσεις στη βαθμολόγηση 

Τυπικά Προσόντα 

Πτυχίο ΑΕΙ Πανεπιστημιακής 

Εκπαίδευσης Θεωρητικών 

Επιστημών ή Διοίκησης 

Επιχειρήσεων 

30% 

Αναλογικά  

με το βαθμό 

19,5% Πτυχιούχος Τμήματος Φιλοσοφίας, 

Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας, 

ΕΚΠΑ με βαθμό Λίαν Καλώς (Δεν 

έχει προσκομίσει έγγραφο που να 

πιστοποιεί το βαθμό πτυχίου. Ως εκ 

τούτου βαθμολογείται με τη βάση, 

ήτοι 6,5) 
Πιστοποιημένη επαγγελματική 
εμπειρία τουλάχιστον 3 ετών 
σε διοικητικό αντικείμενο 

δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα 

20% 
 

 (10% ανά τριετία, 

μέγιστο τα 6 έτη) 

20% Διαθέτει 74 μήνες πιστοποιημένη 

επαγγελματική εμπειρία σε 

διοικητικό αντικείμενο ιδιωτικού 

τομέα 

Αποδεδειγμένη Γνώση 
Αγγλικής Γλώσσας, βάσει των 
κριτηρίων του ΑΣΕΠ 

 Καλή Γνώση 

(5%) 

 Πολύ Καλή 

Γνώση (7,5 %) 

 Άριστη Γνώση 

(10%) 

5% Κάτοχος Διπλώματος First 

Certificate in English (B2, Καλή 

Γνώση) 

Αποδεδειγμένη Γνώση 
χρήσης Η/Υ 

10% 

Βασικά εργαλεία 

ή/και επιπλέον 

προγράμματα 

10% Ύπαρξη αποδεδειγμένης γνώσης 

χρήσης Η/Υ (προσκομίζει ECDL) 

Εκπληρωμένες στρατιωτικές 

υποχρεώσεις 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΟ 

(αφορά τους άρρενες 

υποψηφίους) 

ΝΑΙ Διαθέτει πιστοποιητικό εκπλήρωσης 

στρατιωτικών υποχρεώσεων 

Επιπρόσθετα Προσόντα 

Κάτοχος Μεταπτυχιακού 

Τίτλου  
20%  

για την ύπαρξη 

Μεταπτυχιακού 

Τίτλου 

20% Διαθέτει Μεταπτυχιακό Τίτλο 

Ειδίκευσης στο Πρόγραμμα 

Εκπαίδευση Ενηλίκων της Σχολής 

Ανθρωπιστικών Σπουδών (ΕΑΠ) 

Πιστοποιημένη ειδική εμπειρία 
σε επιμέλεια και σύνταξη 

εγγράφων 

10% 
 (2,5% ανά εξάμηνο, 

μέγιστο τα 2 έτη) 

9,58% Διαθέτει 23 μήνες πιστοποιημένη 

ειδική εμπειρία 
σε επιμέλεια και σύνταξη εγγράφων 

Σύνολο 100% 84,08%  
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Μετά από μελέτη του φακέλου της αίτησης της κας Κεφαλοπούλου Ειρήνης-Αικατερίνης, η Τριμελής 

Επιτροπή καταλήγει στα κάτωθι βάσει των ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές 

στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας) σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

 

Κριτήριο επιλογής Βαρύτητα κριτηρίου Βαθμολογία Παρατηρήσεις στη βαθμολόγηση 

Τυπικά Προσόντα  

Πτυχίο ΑΕΙ Πανεπιστημιακής 

Εκπαίδευσης Θεωρητικών 

Επιστημών ή Διοίκησης 

Επιχειρήσεων 

30% 

Αναλογικά  

με το βαθμό 

17,55% Τμήμα Μάρκετινγκ και 

Επικοινωνίας, Σχολή Διοίκησης 

Επιχειρήσεων, Οικονομικό 

Πανεπιστήμιο Αθηνών με βαθμό 

5,85 

Πιστοποιημένη επαγγελματική 
εμπειρία τουλάχιστον 3 ετών 
σε διοικητικό αντικείμενο 

δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα 

20% 
 

 (10% ανά τριετία, 

μέγιστο τα 6 έτη) 

0% Δεν αποδεικνύει επαγγελματική 

εμπειρία συναφή με την προκήρυξη 

(έχει καταθέσει βεβαίωση ενσήμων 

και Υ/Δ. Δεν έχει καταθέσει 

συμβάσεις ή δελτία παροχής 

υπηρεσιών ή αναγγελία πρόσληψης 

στην Επιθεώρηση εργασίας) 
Αποδεδειγμένη Γνώση 
Αγγλικής Γλώσσας, βάσει των 
κριτηρίων του ΑΣΕΠ 

 Καλή Γνώση 

(5%) 

 Πολύ Καλή 

Γνώση (7,5 %) 

 Άριστη Γνώση 

(10%) 

10%  Κάτοχος Διπλώματος ESB Level 

3Certificate in ESOL(C2), Άριστη 

Γνώση  

Αποδεδειγμένη Γνώση 
χρήσης Η/Υ 

10% 

Βασικά εργαλεία 

ή/και επιπλέον 

προγράμματα 

10% Διαθέτει σχετική βεβαίωση 

παρακολούθησης 4 προπτυχιακών 

εξαμηνιαίων μαθημάτων (Τμήμα 

Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας, 

Σχολή Διοίκησης Επιχειρήσεων, 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών) 
Εκπληρωμένες στρατιωτικές 

υποχρεώσεις 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΟ 

(αφορά τους άρρενες 

υποψηφίους) 

- Δεν αξιολογείται 

Επιπρόσθετα Προσόντα 

Κάτοχος Μεταπτυχιακού 

Τίτλου  
20%  

για την ύπαρξη 

Μεταπτυχιακού 

Τίτλου 

0%  Δεν διαθέτει μεταπτυχιακό τίτλο 

σπουδών 

Πιστοποιημένη ειδική εμπειρία 
σε επιμέλεια και σύνταξη 

εγγράφων 

10% 
 (2,5% ανά εξάμηνο, 

μέγιστο τα 2 έτη) 

0% Δεν αποδεικνύει επαγγελματική 

εμπειρία συναφή με την προκήρυξη 

(έχει καταθέσει βεβαίωση ενσήμων 

και Υ/Δ. Δεν έχει καταθέσει 

συμβάσεις ή δελτία παροχής 

υπηρεσιών ή αναγγελία πρόσληψης 

στην Επιθεώρηση εργασίας) 

Σύνολο 100% 37,55%  

 

Λαμβάνοντας υπόψη τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (αριθ. πρωτ. B22179/19-12-

2018), ως προς τα απαιτούμενα και επιπρόσθετα προσόντα, καθώς και τη βαθμολογία των αιτήσεων, η Τριμελής 

Επιτροπή εισηγείται ομόφωνα και χωρίς καμία επιφύλαξη, την επιλογή του κ. Στέφανου Πόθου με συνολική 
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βαθμολογία 90,76% βάσει των κριτηρίων και των συντελεστών βαρύτητας της προαναφερόμενης πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάθεση έργου σε ένα (1) άτομο στην πόλη της Τρίπολης, με 

αντικείμενο: «Διοικητική Υποστήριξη του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου» με σύμβαση έργου χρονικής διάρκειας 5 μηνών(με δυνατότητα ανανέωσης έως τη λήξη του 

έργου), στο πλαίσιο του έργου με τίτλο «Δαπάνες γραμματείας ΕΛΚΕ» (Κ.A. 0130). 

Σε περίπτωση μη αποδοχής του έργου από τον κ. Στέφανο Πόθο προτείνονται κατά σειρά βαθμολογίας οι κάτωθι 

επιλαχόντες:  

1. κ.  Ηλίας Φιλιππόπουλος (συνολική βαθμολογία: 84,08%) 

2. κα Ειρήνη- Αικατερίνη Κεφαλοπούλου (συνολική βαθμολογία: 37,55%) 

 

 

 

Τρίπολη, 14 Ιανουαρίου 2019 

 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 

1. Σοφία Ζυγά, Καθηγήτρια  

2. Πέτρος Κολοβός, Επίκουρος Καθηγητής 

3. Γεώργιος Πανουτσόπουλος, Αναπληρωτής Καθηγητής 
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